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| SKYRIUS
MISIJA, VIZIJA IR VERTYBES

Vilniaus miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos (toliau — Tarnyba) misija —
kurti naudg visuomenei, padedant Vilniaus miesto savivaldybei (toliau — Savivaldybé) iSmintingai
valdyti jos finansus ir turtg.
rezultatyviai valdomas ir naudojamas Savivaldybés turtas ir patikéjimo teise valdomas valstybes
turtas, kaip vykdomas Savivaldybés biudZetas ir naudojami kiti piniginiai iStekliai.

Tarnybos veikla apima Savivaldybés administracijos ir Savivaldybés administravimo
subjekty iSorés finansinj, atitikties ir veiklos auditg bei vertinimus; i§vady, reikalingy Savivaldybés
tarybai sprendimams priimti, pateikimg; prevenciniy priemoniy, kad biity iStaisyti ir nepasikartoty
audito metu nustatyti teisés akty pazeidimai, vykdyma; nuolat vykdomag rekomendacijy jgyvendinimo
stebéseng ir kitas kontrolés funkcijas.

Vykdydami Tarnybos misija: kokybiskai atliksime Savivaldybés administracijos ir
Savivaldybés administravimo subjekty iSorés finansinj, atitikties ir veiklos auditg bei vertinimus;
laiku ir kokybiSkai nagrinésime i§ gyventojy gaunamus skundus ir praneSimus; nuolat vykdysime
audituotiems subjektams teikiamy rekomendacijy jgyvendinimo stebéseng; nustatyta tvarka ir
terminais teiksime Savivaldybés tarybai iSvadas dél: Savivaldybés metiniy ataskaity rinkiniy
teisingumo, 1ésy ir turto naudojimo teisétumo; dél savivaldybés prisiimamy jsipareigojimy pagal
paskoly, finansinés nuomos (lizingo) ir kity jsipareigojamyjy skolos dokumenty sutartis, garantijy
suteikimo kreditoriams uz savivaldybés valdomy jmoniy prisiimamus jsipareigojimus pagal paskoly,
finansinés nuomos (lizingo) ir kity jsipareigojamyjy skolos dokumenty sutartis; dél vadovaujantis
Lietuvos Respublikos investicijy jstatymu ir (ar) Koncesijy jstatymu parengto vieSojo ir privataus
sektoriy partnerystés projekto jgyvendinimo tikslingumo, dél pritarimo galutinéms vieSojo ir
privataus sektoriy partnerystés sutarties salygoms, jeigu jos skiriasi nuo sprendime dél vieSojo ir

privataus sektoriy partnerystés projekto jgyvendinimo tikslingumo nurodyty partnerystés projekto



salyguy; dél skolininky ir skolininky, uz kuriy jsipareigojimy jvykdyma garantuoja valstybé, tikinés ir
finansinés buklés, taip pat dél i§ valstybés vardu pasiskolinty 1éSy, teikiamy paskoly ir valstybés
garantijy teikimo, paskoly naudojimo pagal tiksling paskirtj ir paskoly grazinimo; dél galimybés
Savivaldybei prisiimti finansinius jsipareigojimus dél prioritetinés Savivaldybés infrastruktiiros

plétros.

Tarnybos vizija — pazangi, profesionali ir nepriklausoma jstaiga, kuria pasitikima.
Tarnybos vertybés — nepriklausomumas, kompetencija, vieSumas, objektyvumas ir
profesionalumas.
I1 SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS PRIORITETAI
Tarnybos veiklos prioritetai — kokybiskas audito atlikimas ir jo poveikio stiprinimas, tai
ipareigoja siekti aukstos darby kokybés ir rezultaty poveikio stiprinimo, kelti profesing kompetencija,

uztikrinti efektyvig ir i rezultatus orientuotg veikla.

Kokybé Poveikis
Gerindami Tarnybos veiklos kokybe, savo Didindami Tarnybos veiklos rezultaty poveiki,
darbui keliame tik auksciausius kokybés skatiname efektyvesnius veiklos procesus, istekliy
reikalavimus, nuolat keldami darbuotojy paskirstymg ir vidaus kontrole. Tinkamas teikty
kvalifikacija tarptautiniy audito standarty rekomendacijy jgyvendinimas skatina audituojamy
taikymo srityje subjekty darbuotojy teigiama pozitrj j kontrolés

priemoniy, stiprinan¢iy audituojamo subjekto
finansy valdyma, tinkama turto naudojima,

teisingy ataskaity parengimag

Tarnybos 2025-2027 strateginio plano jgyvendinimas siejamas su strateginémis vystymo
kryptimis — poveikiu, kokybe ir sklaida. Siekiant didesnio Tarnybos veiklos viesumo ir
veiksmingumo, Tarnybos veiklos rezultatai (ataskaitos, iSvados) yra pateikiami Tarnybos interneto

svetain¢je www.vilniuskontrole.It.



http://www.vilniuskontrole.lt/

11 SKYRIUS
STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMA

Tarnybos strateginis tikslas — auks¢iausio lygio paslaugy teikimas sostinés gyventojams,

kuriamos naudos visuomenei didinimas.

Tarnybos biudzetas planuojamas pagal Savivaldybés strateginiame plane parengta
valdymo programa (8) ,,Administravimas®, priemon¢ ,Savivaldybés kontrolieriaus funkcijy
vykdymas* (S.V.P. kodas 8.3.2.6, S.P.P. kodas 10.2.1.1.). Programos tikslas — darbo modernizavimas
siekiant teikti aukS¢iausio lygio paslaugas sostinés gyventojams. Siekiant uztikrinti Savivaldybés
veiklos valdymo efektyvumg ir patenkinti vilnieCiy bei miesto sveciy aptarnavimo likescius,
programoje numatoma gerinti savivaldybés veiklas, valdyma, optimizuoti veiklos procesus, diegti
modernius vadybos metodus, gerinti savivaldybei priklausanc¢iy jmoniy veikla, diegti naujus

informaciniy technologijy ir sistemy sprendimus.

Tarnybos strateginio tikslo jgyvendinimo efekto vertinimo kriterijai — audity kuriama
nauda Savivaldybés veiklos modernizavimui ir efektyvumui didinti. Atliekamy audity kuriamai
naudai jvertinti naudojamas rodiklis, kuris parodo jgyvendinty rekomendacijy dalj (procentais). Kuo
didesnis rekomendacijy jgyvendinimo procentas, tuo Tarnyba daugiau prisidéjo prie teigiamy

audituoty subjekty veiklos poky¢iy. Tarnybos planuojamas rekomendacijy jgyvendinimo procentas:

Vertinimo 2023 m. 2024 m. 2025 m. 2026 m. 2027 m.
Kriterijus

Tarnybos rekomendacijy jgyvendinimo procentas:

Planuojamas 97-100 98-100 98-100 99-100 99-100
Faktinis 97 100

Tarnybos strateginio veiklos plano priemoniy jgyvendinimo produkto vertinimo kriterijus
— kokybiskai ir laiku parengtos ataskaitos ir iSvados. Tarnybos planuojamy ir atlikty audity ir

vertinimy skaicius:

Vertinimo 2023 m. 2024 m. 2025 m. 2026 m. 2027 m.
Kriterijus

Tarnybos planuojamy ir atlikty audity skaicius:

Planuojamas 19 22 17 19 21
Faktinis 20 21

Strateginio veiklos plano programos vykdytojai yra visi tarnybos darbuotojai, 0 jos

vykdymo laikotarpis yra nuolatinis. Tarnybos strateginio veiklos plano programa:



Pavadinimas Tarnybos asignavimy Vertinimo kriterijai
planas, tukst. Eur
2025 m. | 2026 m. | 2027 m. | Pavadinimas 2025m. | 2026 m. | 2027 m.

Tarnybos strateginis | 738,0 745,0 760,0 Parengty 17 19 21
tikslas: auks$¢iausio lygio ataskaity ir
paslaugy teikimas iSvady skaicius
sostinés gyventojams,
kuriamos naudos
visuomenei didinimas.
Tarnybos strateginis Teikty 98-100 99-100 99-100
uzdavinys: priziaréti, ar rekomendacijy
teisétai, efektyviai, igyvendinimo
ekonomiskai ir procentas
rezultatyviai valdomas ir
naudojamas Savivaldybés
turtas ir patikéjimo teise
valdomas valstybés
turtas, kaip vykdomas
Savivaldybés biudzetas ir

iStekliai.

Tarnybos strateginio
uzdavinio jgyvendinimo
priemoné: atlikti auditus
bei rengti LR Vietos
savivaldos jstatyme
jtvirtintas  i§vadas  ir
nustatyta tvarka jas teikti
Savivaldybés tarybai,
vykdyti  kt.  kontrolés
funkcijas.

IV SKYRIUS
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI IR VALDYMO ISLAIDOS

Tarnybos strateginio veiklos plano programai vykdyti skirti zmogiSkieji iStekliai: karjeros
valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartj. Tarnybai Savivaldybés tarybos
2015 m. birzelio 17 d. sprendimu Nr. 1-60 ,,Dé¢l Vilniaus miesto savivaldybés valdymo ir Vilniaus
miesto savivaldybés administracijos strukttiros tvirtinimo* buvo nustatyta 17 pareigybiy.

Savivaldybés biudZete asignavimai, skirti Tarnybos strateginiam tikslui ir uzdaviniams
ivykdyti, kiekvienais kalendoriniais metais tvirtinami Savivaldybés tarybos sprendimu. Tarnybos
planuojamas asignavimy poreikis 2025 m. sudaro 738,0 tikst. Eur, i$ jy darbo uzmokesciui 687,7
takst. Eur. Tarnybos 2025-2027 m. planuojamas pareigybiy skai¢ius ir Savivaldybés biudzeto

asignavimai:
Pavadinimas 2025 m. 2026 m. 2027 m.
Pareigybiy skai¢ius 17 17 17

Asignavimai 738,0 745,0 760,0




Numatomas strateginio tikslo jgyvendinimo rezultatas — didéjantis savivaldos viesojo sektoriaus
atskaitingumas, auksciausio lygio paslaugy teikimas sostinés gyventojams, kuriamos naudos

visuomenei didinimas.

V SKYRIUS
VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS
Tarptautinius audito standartus atitinkantis auditas ne tik jpareigoja iSlaikyti auksta audito
kokybe, bet ir skatina didinti audito poveikj, vykdyti efektyvia, | rezultatus orientuotg veikla, kelti
profesing kvalifikacijg. Tarnybos artimiausio laikotarpio veiklos tobulinimo kryptys: siekiant
efektyvaus audito atlikimo — plétoti bendradarbiavimg su Valstybés kontrole; siekiant audito kokybés
— tobulinti darbuotojy kvalifikacijg audito standarty taikymo srityje, stiprinti Tarnybos komanda
pritraukiant naujus aukstos kvalifikacijos specialistus; siekiant audito veiksmingumo — skatinti audito

rekomendacijy jgyvendinima.
VI SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

Aplinkos analiz¢ parodo Tarnybos vidines stiprybes ir silpnybes bei iSorés aplinkos galimybes

ir grésmes (toliau — SSGG):

Vidiniai veiksniali Stiprybés: Silpnybés:

v’ Tarnyboje dirba auk$tos | v Dél  didéjandios  darbo
kvalifikacijos darbuotojai. apimties, papildomy darby,
egzistuoja rizika, kad nebus
laiku atlikti veiklos plane
numatyti auditai. Triksta
v' Kokybiskai  ir  laiku aukstos kvalifikacijos
parengiamos audito darbuotojy.
ataskaitos ir iSvados.

v Audito ataskaitos
rengiamos suprantamai ir
kokybiskai.

v' Teikdami rekomendacijas
kitiems, analizuojame ir
tarnyboje vykstancius
procesus, perzilirime ir
tobuliname esamas vidines
tvarkas.

v" Nuolat keliama tarnybos
darbuotojy kvalifikacija.




ISoriniai veiksniai Galimybés: Grésmés:

v' Dalijimasis geraja praktika, | v Tarnybos veiklg tiesiogiai
bendradarbiavimas su jtakoja besikeicianti
Valstybés kontrole suteikia teisinio  reglamentavimo
Tarnybai galimybe jgyti aplinka, vieSajame
kity institucijy patirties ir sektoriuje vykdomos
skleisti savajg, dalyvauti reformos.
bendruose — mokymuose, | /1 qer: andituojamy
konferencijose, .

. subjekty skaicius.

seminaruose.

Bendradarbiavimas sudaro | ¥* Igyvendinamos ne visos
galimybes labiau jsigilinti j pateiktos rekomendacijos.
audity specifika, ~geriau | /gy 1ésy trikumo valstybés
parengti audito ataskaitas, tarnautojams ir
tobulinti tarptautinius darbuotojams nebus
standartus atitinkantj wstikrintas deramas
audito procesa. nuolatinis  kvalifikacijos

v Galimybé pasinaudoti kélimas butinas vykdant
Savivaldybés vidaus tiesiogines pareigas.

auditoriy atlickamu darbu,
jeigu jy atlikti auditai
atitiks tarnybos atliekamo
audito tiksla, laikotarpj ir
apimtj.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Strateginio veiklos plano informacija apie strateginio tikslo jgyvendinima, asignavimy
panaudojimg bei kt. duomenys pateikiami Tarnybos metinéje veiklos ataskaitoje, kuri teikiama
Savivaldybés tarybos veiklos reglamente nustatyta tvarka ir terminais, o vieSinama vietos spaudoje,

Savivaldybés bei Tarnybos interneto svetainése.



